
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt

eine/n Gebäudetechniker/in (m, w, d)
Sie sind auf der Suche nach einer neuen beruflichen Herausforderung und wünschen sich gleichzeitig einen sicheren
Arbeitsplatz mit spannenden Aufgabenfeldern zur Bewältigung der großen Herausforderungen unserer Zeit? Willkommen bei
der Stadt Idstein.

Worauf Sie sich freuen können:
 Eine unbefristete, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit.
 Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten innerhalb eines kleinen, motivierten Teams
 Eine Vergütung nach Entgeltgruppe 10 TVöD.
 Alle im öffentlichen Dienst üblichen tariflichen Leistungen wie z. B. 30 Tage Urlaubsanspruch im Kalenderjahr,

Jahressonderzahlung, ein mögliches Leistungsentgelt und eine zusätzliche betriebliche Altersversorgung sowie
vermögenswirksame Leistungen.

 Attraktive Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten.
 Gute Möglichkeiten der Vereinbarung von Beruf, Familie und Privatleben durch eine flexible Arbeitszeitgestaltung mit

Gleitzeit.
 Wir kümmern uns um Ihre Gesundheit in Form einer bezuschussten Teilnahme am Firmenfitness-Programm von Egym-

Wellpass oder für das Tournesol Idstein.
 Premium Job-Ticket des Rhein-Main-Verkehrsverbundes ohne Eigenbeteiligung.

Ihre Aufgaben:
 Begleiten und Überwachen der Planung, Ausführung und Abnahme/Inbetriebnahme von Bauvorhaben im Bereich der

Gebäudetechnik.
 Übernahme der Projektsteuerung und Bauherrenvertretung bei Beauftragung von externen Fachplanern.
 Eigenverantwortliche Planung von Maßnahmen der klassischen Bauunterhaltung.
 Koordinierung von Baumaßnahmen der Gebäudetechnik im Neubau und im Gebäudebestand.
 Planung, Ausschreibung, Bauüberwachung und Abrechnung von Bauprojekten im Bereich Gebäudetechnik.
 Abstimmung und Arbeit im Projektteam.
 Auswahl und Steuerung von externen Ingenieurbüros.
 Mitwirkung bei der Vergabe und Abwicklung von Bauaufträgen gemäß VOB.
 Betreuung, Abnahme und Abrechnung der Bau- und Ingenieurleistungen.
 Bauherrenvertretung bei Nutzern, Planungsbüros und Baufirmen.
 Technische Grundlagenermittlung und Kostenschätzung neuer Bauvorhaben.

Mit diesen notwendigen Qualifikationen können Sie uns überzeugen:
 Sie sind staatlich geprüfte/r Techniker/in oder Meister/in der Fachrichtung Gebäudetechnik, mit den Schwerpunkten Heiz-

/Wärmeleittechnik oder Elektrotechnik, mit mehrjähriger Berufserfahrung. Zusätzlich wäre eine abgeschlossene
Berufsausbildung der Fachrichtung Energie- und Gebäudetechnik wünschenswert.

 Sie besitzen Fachkenntnisse in der Planung, Ausschreibung, Bauüberwachung sowie Abrechnung von Baumaßnahmen.
 Sie sind teamfähig, flexibel und haben eine eigenverantwortliche und selbstständige Arbeitsweise.
 Sie können MS-Office Produkte sicher anwenden.
 Sie sind bereit, an Sitzungen der städtischen Gremien teilzunehmen.
 Sie sind im Besitz der Fahrerlaubnis Klasse B.
Aus dem Hessischen Gleichberechtigungsgesetz ergibt sich die Verpflichtung, den Frauenanteil zu erhöhen. Bewerbungen
von qualifizierten Frauen sind daher besonders erwünscht.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen.
Die Bewerbung richten Sie bitte bis spätestens 26. Januar 2025 an: Personalservice@Idstein.de


