
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt

eine/n stellvertretende/n Wassermeister/in (m, w, d)

mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 39 Stunden.
Sie sind auf der Suche nach einer neuen beruflichen Herausforderung und wünschen sich gleichzeitig einen
sicheren Arbeitsplatz mit spannenden Aufgabenfeldern zur Bewältigung der großen Herausforderungen unserer Zeit?
Willkommen bei den Stadtwerken Idstein. Als stellvertretender Wassermeister unserer Stadtwerke arbeiten Sie in
verantwortlicher Position und in allen Aufgaben des Betriebszweiges Wasserversorgung der Hochschulstadt Idstein.

Worauf Sie sich freuen können:
 Eine unbefristete, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit.
 Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten innerhalb eines kleinen, motivierten Teams.
 Eine Vergütung nach Entgeltgruppe 9a TVöD.
 Alle im öffentlichen Dienst üblichen Leistungen wie z. B. 30 Urlaubstage, Jahressonderzahlung, ein mögliches

Leistungsentgelt und eine zusätzliche betriebliche Altersversorgung.
 Attraktive Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten.
 Premium Job-Ticket des Rhein-Main-Verkehrsverbundes ohne Eigenbeteiligung.
 Wir kümmern uns um Ihre Gesundheit in Form einer bezuschussten Teilnahme am Firmenfitness-

Programm von Egym-Wellpass oder für das Tournesol Idstein.

Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere:
 die Gestaltung der Abläufe in der Wassergewinnung, der Wasseraufbereitung, der Speicherung und der

Wasserverteilung im gesamten Stadtgebiet.
 die Überwachung und Erweiterung der Rohrnetze, die Leckortung und deren Beseitigung.
 den Betrieb und die Wartung der Gewinnungs- und Aufbereitungsanlagen.
 die Mitwirkung bei Ausschreibungen im Rahmen von Beschaffungsvorgängen innerhalb der Wasserversorgung.
 die technische Unterstützung bei der Herstellung und Erneuerung von Hausanschlüssen und Leitungsnetzen.
 die Lagerverwaltung für Geräte, Maschinen und Fahrzeuge.
 die Personal- und Projektkoordination in Kooperation mit dem Wassermeister.

In bestimmten Zeitabständen fallen Bereitschaftsdienste an. Ein Wohnsitz in der Nähe des Dienstortes ist daher
erforderlich.

Mit diesen notwendigen Qualifikationen können Sie uns überzeugen:
 Abgeschlossene Ausbildung zur/zum Wassermeister/in bzw. Netzmeister/in mit nachgewiesener mehrjähriger

Berufserfahrung im jeweiligen Aufgabengebiet.
 Sie haben eine gute Auffassungsgabe sowie gute EDV Kenntnisse in den gängigen MS- Office Anwendungen

sowie den Programmen Infoma, Scada V10, GIS-Caigos und GWManager.
 Sie sind im Besitz der Fahrerlaubnis Klasse C1E.
 Sie sind teamfähig und belastbar.
 Sie haben eine flexible, selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise.
 Sie sind bereit, auch außerhalb der täglichen Arbeitszeit sowie an Wochenenden und Feiertagen Ihren Dienst

zu versehen.
Aus dem Hessischen Gleichberechtigungsgesetz ergibt sich die Verpflichtung, den Frauenanteil zu erhöhen.
Bewerbungen von qualifizierten Frauen sind daher besonders erwünscht.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen.
Die Bewerbung richten Sie bitte bis spätestens 30. März 2025 an: Personalservice@Idstein.de


