
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Heilerziehungspfleger/innen (m, w, d)
mit einer wöchentlichen Arbeitszeit zwischen 15 und 39 Stunden in einem unbefristeten
Arbeitsverhältnis.
Kinderbetreuung ist für Sie nicht nur ein Job, sondern eine Berufung. Sie sind auf der Suche nach einer neuen
beruflichen Herausforderung als pädagogische Fachkraft und wünschen sich gleichzeitig einen sicheren Arbeitsplatz mit
spannenden Aufgabenfeldern zur Bewältigung der großen Herausforderungen unserer Zeit? Willkommen bei der
Hochschulstadt Idstein!

Worauf Sie sich freuen können:
 Eine unbefristete, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit, mit der Sie einen wichtigen Beitrag

zum Gemeinwohl leisten.
 Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten innerhalb eines kleinen Teams.
 Eine kollegiale und wertschätzende Arbeitsatmosphäre.
 Eine Stelle in der Entgeltgruppe S 8b TVöD SuE.
 Alle im öffentlichen Dienst üblichen tariflichen Leistungen.
 Attraktive Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten im Rahmen unseres Personalentwicklungskonzeptes.
 Premium JobTicket des Rhein-Main-Verkehrsverbundes ohne Eigenbeteiligung.
 Wir kümmern uns um Ihre Gesundheit in Form einer bezuschussten Teilnahme am Firmenfitness-Programm von

Egym-Wellpass oder für das Tournesol Idstein.

Wie steuern Sie mit uns die Zukunft unserer Kinder in den Kindertagesstätten?
 Sie begleiten und unterstützen die Kinder mit besonderem Förderbedarf im Kita-Alltag.
 Sie fördern die Kinder individuell in ihrer sozialen, emotionalen und kognitiven Entwicklung.
 Sie planen und führen inklusive Bildungsangebote im Rahmen der pädagogischen Konzeption der

Kindertagesstätte in Zusammenarbeit mit dem Team durch.
 Mit heilpädagogischen Methoden fördern Sie die Selbstständigkeit und Teilhabe der Kinder.
 Zur bestmöglichen Unterstützung der Kinder arbeiten Sie mit Therapeutinnen und Therapeuten sowie den Eltern

zusammen.
 Bei pflegerischen und alltagspraktischen Aufgaben leisten Sie Unterstützung.
 Sie dokumentieren die Entwicklungsprozesse der Kinder und nehmen an Hilfeplangesprächen teil.
 Zum Berufsalltag gehören auch Team- und Dienstbesprechungen sowie die pädagogische Planung und

Organisation.
 Ihre aktive Mitgestaltung eines modernen Entfaltungsortes für unsere Kinder ist sehr erwünscht.

Damit überzeugen Sie uns:
 Eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur Heilerziehungspfleger/in (m, w, d) oder ein sozialpädagogisches bzw.

vergleichbares Studium.
 Liebevolles Engagement und Motivation, unsere Kinder zugewandt zu begleiten sowie Interesse an ihren

Themen und Begeisterungsfähigkeit.
 Kreativität bei der Arbeit mit den Kindern.
 Teambereitschaft, Aufgeschlossenheit und Zuverlässigkeit.
 Offenheit für innovative und konzeptionelle Weiterentwicklung.
 Sie sind eine ausgeprägte Teamplayer-Persönlichkeit, die immer wieder auf neue Situationen reagiert und mit

Kindern, Kolleginnen und Kollegen sowie Eltern gleichermaßen gut kommuniziert.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen.
Die Bewerbung richten Sie bitte an: Personalservice@Idstein.de


